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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

PR

CRUZMALTINA

22" RS Ivaipord

312,30 Km?

2.870 Hab

10 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 04/02/2026

1.2. Secretaria de Satde

SMS DE CRUZMALTINA

6769527

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

01615393000100

RUA EURIDES CAVALHEIRO DE MEIRA S/N TERREO

A informac@o nao foi identificada na base de dados

43-31252041

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 04/02/2026

1 .3. Informagoes da Gestao

MAURICIO BUENO DE CAMARGO

MARCELO TOME CORDEIRO

agendamentocruzmaltina@ gmail.com

43996602559

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Or¢camentos Piiblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 04/02/2026
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Satde

DECRETO

06/1997

09.380.253/0001-02

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Marcelo Tome Cordeiro

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 04/02/2026

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/05/2022
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1.6. Informagdes sobre Regionalizacido

Regido de Satdde: 22* RS Ivaipora

Municipio

ARAPUA

ARIRANHA DO IVAI
CRUZMALTINA
CANDIDO DE ABREU
GODOY MOREIRA
IVAIPORA

JARDIM ALEGRE
LIDIANOPOLIS
LUNARDELLI
MANOEL RIBAS
MATO RICO

NOVA TEBAS

RIO BRANCO DO IVAI
ROSARIO DO IVAL
SANTA MARIA DO OESTE
SAO JOAO DO IVAI

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Satude

Intrumento Legal de Criacao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

Area (Km?)

DECRETO

Rua Eurides Cavalheiro de Meira

218.838
240.625
312.299
1510.157
131.005
432.47
393.62
169.138
199.22
571.338
394.533
545.693
385.595
371.248
847.137
353.331

ADROALDO GASPAROTI DE BARROS

Usuarios 4

Governo 1

Trabalhadores 2

Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢camentos Publicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

e Consideracoes

As informacdes acima condizem com a realidade do municipio. O novo Censo trds uma atualizagio da populacdo, no entanto como na grande maioria dos

Populacio (Hab)

3573
2351
2870

15081
2911

33566

12138
3987
4864

14675
3249
6852
3841
5484
9869

10639

Densidade

16,33

9,77

municipio de pequeno porte sdo realizados atendimentos de pessoas dos municipios vizinhos que procuram os servi¢os de satide por vérios motivos, sendo dificil

ter a comprovagdo de endereco de todos os usudrios no ato da busca pelo servico.

No sistema as informagdes referentes ao conselho municipal de saide estdo indisponiveis, dessa forma informamos que o conselho do municipio apresenta uma

constituicdo paritaria entre seus conselheiros, respeitando a legislagdo, realizando reunides regulares, estando como presidente atualmente o Senhor Indcio Rios

Adami, do segmento usudrio.
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2. Introducdo

e Anilises e Consideragdes sobre Introdug@o

A Secretaria Municipal da Satide de Cruzmaltina apresenta este Relatério Detalhado do 3° Quadrimestre de 2025 atendendo ao determinado na Lei
Complementar N° 141, de 13 de janeiro de 2012 em seu Capitulo IV, Secdo III: Art. 34. A prestacdo de contas prevista no art. 37 conterd demonstrativo das
despesas com satide integrante do Relatério Resumido da Execu¢@o Orcamentaria, a fim de subsidiar a emissdo do parecer prévio de que trata o art. 56 da Lei
Complementar N° 101, de 4 de maio de 2000. Art. 35. As receitas correntes e as despesas com agdes e servicos publicos de saide serdo apuradas e publicadas
nos balancos do Poder Executivo, assim como em demonstrativo proprio que acompanhara o relatorio de que trata o § 3o do art. 165 da Constitui¢do Federal.
Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da Federacdo elaborard Relatério detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual conterd, no minimo, as seguintes
informacdes: I - montante e fonte dos recursos aplicados no periodo; II - auditorias realizadas ou em fase de execuc@o no periodo e suas recomendagdes e
determinagoes; III - oferta e produc@o de servi¢os publicos na rede assistencial propria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de
satde da popula¢@o em seu ambito de atuag@o.

§ 50 O gestor do SUS apresentara, até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiéncia publica na Casa Legislativa do respectivo ente da
Federacdo, o Relatério de que trata o caput. O presente relatdrio foi apresentado na Camara Municipal de Vereadores com participa¢do dos representantes dos
poderes legislativo e executivo do municipio. Foi realizado uma ampla explicacio aos presentes da importincia dos relatérios quadrimestrais e como essas
informacoes serdo uteis na elaboracdo do Relatério Anual de Gestao (RAG).
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2025

0 a 4 anos

5 a9 anos 95 85 180
10 a 14 anos 100 91 191
15 a 19 anos 94 77 171
20 a 29 anos 170 151 321
30 a 39 anos 172 175 347
40 a 49 anos 215 194 409
50 a 59 anos 202 213 415
60 a 69 anos 189 179 368
70 a 79 anos 103 114 217
80 anos e mais 44 55 99
Total 1.464 1.406 2.870

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 04/02/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

CRUZMALTINA
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 04/02/2026.

3.3. Principais causas de internagdo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores) 15 23 28 42 49
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 4 3 1 2
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabélicas 5 8 7 9 9
V. Transtornos mentais e comportamentais 10 2 1 1 2
VI. Doencas do sistema nervoso 2 6 5 7 12
VII. Doengas do olho e anexos 2 2 8 3 6
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 1 - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 38 49 50 37 41
X. Doengas do aparelho respiratorio 14 46 36 35 39
XI. Doencas do aparelho digestivo 16 38 30 26 27
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XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 3 1 1 7 3

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 6 6 6 16
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 30 24 25 27 28
XV. Gravidez parto e puerpério 33 33 31 20 24
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 8 2 10 2 6
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 1 3 2 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 4 2 4 6
XIX. Lesodes enven e alg out conseq causas externas 28 38 30 44 51

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satde 7 5 5 15 9
CID 10* Revisdo nio disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 235 314 300 331 349

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/02/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 6 3 1 -
II. Neoplasias (tumores) 3 4 8 4

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - -

IV. Doencas endécrinas nutricionais e metabélicas 1 - 3 4
V. Transtornos mentais e comportamentais - - - 2
VI. Doencas do sistema nervoso - 1 1 2

VII. Doencas do olho e anexos - - - R

VIII.Doencas do ouvido e da ap6fise mastéide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 5 16 5 4
X. Doengas do aparelho respiratorio 2 2 1 3
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 2 - 1
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - - 1 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - - R
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - -
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 1 1 1
XIX. Lesodes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 4 1 3 4
XXI. Contatos com servicos de saide - - - R
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -

Total 23 30 24 29

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 04/02/2026.
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e Anilises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Dados demogréficos e de Morbimortalidade

Os dados constantes nas tabelas relacionados a populacdo estimada por sexo e faixa etdria estd proximo ao nimero real da populagdo cadastrada no
municipio devido as atualizagdes cadastrais realizadas pelas ACS. Em rela¢do aos internamentos € possivel observar em nossos registros que ocorreram 324
internamentos neste periodo ficando dentro do esperado para o quadrimestre.

O terceiro quadrimestre de 2025 registrou 13 nascimentos no Instituto de Satide Bom Jesus de Ivaipord, niimero superior ao quadrimestre anterior. Prezando
pela qualidade no atendimento e observando a legislagdo do SUS, as gestantes de Cruzmaltina sdo incentivadas a iniciar e realizar o pré natal de forma

sistemdtica e continua, sendo referenciadas segundo o grau de risco, neste quadrimestre 100% das gestantes tiveram mais de 7 consultas de pré-natal.

As principais causas de internagdes da populagdo de Cruzmaltina, levantadas junto ao DATASUS apontam para um crescente aumento nos internamentos
por causas como neoplasias e Lesdes por envenenamento e algumas outras consequéncias de causas externas, seguido por doengas do aparelho circulatério e
respiratorio além de doengas do aparelho digestivo e geniturindrio, a gravidez, parto e puerpério com quantidades semelhantes com o quadrimestre anterior.

A tabela 3.4 traz informagdes até 2024 sendo impossivel realizar um comparativo com o quadrimestre anterior, portanto foi realizado um levantamento no SIM
que apontou a existéncia de 11 ébitos com idade de 31 a 94 anos, quantidade maior que o quadrimestre anterior, sendo as causas referentes a doengas do aparelho

circulatério, céncer, diabetes e doengas do aparelho respiratério.
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4. Dados da Produg¢do de Servicos no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SIS AB, SIA e STH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atencdo Basica

B T =

Fonte: Sistema de informagio em Satde para a Atencdo Basica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cardter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - R

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - - R
04 Procedimentos cirurgicos - - - R
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - _
06 Medicamentos - - - R
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 24/02/2026.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -
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04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - R
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 24/02/2026.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmac@utica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produ¢do sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saide por Grupo de Procedimentos

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 24/02/2026.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados da Produ¢@o de Servigos no SUS
O terceiro quadrimestre de 2025 transcorreu dentro do esperado para o periodo com a realizacdo de 5.742 consultas médicas de clinica geral, destas 8 foram de
urgéncia e emergéncia e as demais eletivas, sendo observado uma quantidade proxima ao realizado no quadrimestre anterior, no entanto com uma pequena

reducio ja esperada para essa época do ano.

As consultas de pré natal sdo realizadas pela médica do municipio na Atencéo Basica e pelas enfermeiras das unidades com a realizagdo de 222 consultas de
pré natal neste quadrimestre, quantidade semelhante ao quadrimestre anterior, é possivel observar que a quantidade de atendimentos as gestantes no municipio
mantem uma quantidade semelhante entre os quadrimestres, comp equenas oscila¢des naturais para essa condi¢@o.

As consultas médicas de pré-natal sdo realizadas em Ivaipora com o obstetra de referéncia do municipio, mantendo a mesma referéncia a varios anos, pois a
qualidade do servigo oferecido é considera boa e dessa maneira mantém-se a contratulizagdo. As gestantes de alto risco sdo acompanhadas também pela equipe
multiprofissional do CIS em parceria com os profissionais da atenc@o basica que realizam os planos de cuidados conforme solicitado pelo CIS, registrando tudo

na planilha mantida no Google Drive.

Foram realizados 16.851 procedimento de enfermagem neste quadrimestre, apresentando um aumento significativo na quantidade de procedimentos como
retirada de pontos, testes rapidos, administracdo de medicacdo, inalacdo, curativos verificacdo de pressdo arterial e outros, mesmo considerando esse
quadrimestre como inicio de férias e com uma caracteristica de diminui¢do no fluxo de procura por atendimentos nas unidades de saide. Além da realizacdo de

556 visitas domiciliares realizadas pela equipe da Estratégia Saide da Familia. As visitas domiciliares realizadas pelas agentes comunitdrias de satde
totalizou 3.801 visitas no quadrimestre, nimero abaixo do esperado para o periodo devido a varios problemas como falta de rablets, falta de carro para as visitas
na drea rural e a atualiza¢do dos cadastros no entanto, todos esses problemas ja foram solucionados e a partir do préximo quadrimestre espera-se que as visitas

sejam aumentadas.

As coletas de exames citopatologicos e agendamento de mamografia estdo abaixo do esperado, no entanto com uma melhora na quantidade de coletas devido a
campanha do més de outubro com uma quantidade total de 248 coletas, mesmo oferecendo os exames de acordo as preferéncias de horario para as mulheres
existe essa dificuldade no municipio. Outros exames realizados nas unidades de satide do municipio sdo os eletrocardiogramas com uma quantidade de 55 exames

e testes rapidos com 74 testes realizados.

A Vigilancia em satide conta com equipe completa para o desempenho de suas fungdes, considerando o tamanho do municipio e a quantidade de recursos
humanos. Foram realizadas pela Vigilancia Sanitdria recebimentos e atendimentos de reclamacdes relacionadas a servicos de saide e de interesse a
satde, como inspegdes de estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitéria.

Os indicadores referentes a Propor¢do de vacinas selecionadas do calendério nacional de vacinag@o para criangas menores de 2 anos apresentaram melhora
significativa neste quadrimestre. Um ponto a considerar é a atualizagdo cadastral das criancas e de toda a populacdo, pois existem muitos cadastros duplicados
ou triplicados o que impede que os registros sejam contabilizados no sistema federal.

O municipio também ndo teve nenhum caso de sifilis congénita e nenhum caso de crian¢ca com menos de 5 anos com HIV. As gestantes realizam as testagens
para HIV, Sifilis e Hepatites virais no 1°, 2° e 3° trimestre de gestacdo. Esses resultados demonstram o esfor¢co da equipe em sempre buscar a prevencao e
promocio da satide da populacdo.
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Neste quadrimestre foram completados 6 ciclos de visitas da dengue com cobertura acima de 80%. Sendo realizado 1.949 visitas de imdveis inspecionados,
nimero acima do quadrimestre anterior. Das inspecdes rrealizadas 69 coletas apresentaram presenca de larvas de aedes aegypti, representando uma quantidade
maior que no quadrimestre anterior representando uma preocupagdo para a equipe de satde. Além das atividades ja citadas as equipes de endemias e vigilancia
sanitaria realizaram diversas acdes de educagdo em satide como palestras, rodas de conversas nas escolas e orientacdes individuais ou em pequenos grupos como
no CRAS. O trabalho da equipe de endemias ¢ de extrema importancia, mesmo sendo uma equipe pequena com apenas 2 agentes de endemias realizam um
trabalho excepcional, com grande dedicacgdo e esfor¢o para manter o maximo de inspec¢des realizadas.

O setor de satide bucal realiza os procedimentos de promogdo, prevengio e intervengio na busca pelo bem estar e melhora na auto estima do paciente, mantendo
também a funcionalidade dentdria, neste quadrimestre foram realizadas 455 consultas odontolégicas, 4.926 procedimentos odontolégicos, incluindo restauracoes,
exodontias, selamentos, curativos de demora e outros, no entanto essa quantidade ¢ menor que no quadrimestre anterior devido a época de final de ano, onde a
procura diminui e também alguns profissionais entraram de férias. Além de 4 atividades educativas, 27 atendimentos a gestantes,140 puericulturas,

compartilhadas com médico e enfermeiro e totalizado 245 tratamentos concluidos.

Nao foram registradas nenhuma reclamagdo formal na ouvidoria da secretaria municipal de saide, considerado um nimero pequeno, no entanto foi registrado
um elogio para os bons servigos prestados. Na caixinha de reclamagdes/elogios foram registrados 6 manifestagdes, 4 foram reclamacdes andnimas sobre demora
no atendimento e falta de copos para tomar dgua, ndo sendo consideradas reclamagdes graves, pois os atendimentos sdo realizados de forma agendada e ndo
acontece atrasos, salvo em raros casos, as demandas expontdneas seguem o protocolo estabelecido pelo ministério da sadde na classificacdo de risco e os
pacientes aguardam atendimento por um tempo de no maximo 2 horas, as demais foram elogios a equipe

Os procedimentos clinicos somaram 160 procedimentos, além daqueles com finalidade diagndstica (biopsias, exames de imagem e outros exames como

tomografias, ressondncias e colonoscopias) que somaram um total de 1.914 procedimentos além de 83 cirurgias de 11 cesarianas.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rl i de tabelementsdeswide por Gpode sabeedimenos

e s e S e e
POSTO DE SAUDE 0 0 2 2
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 1 0 1
Total 0 1 4 5

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde piblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 04/02/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rele i desabemenis demddepor s
o | e oo oo |G|
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 4 0 0 4
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 1 0 1
Total 4 1 0 5

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satde piblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 04/02/2026.

5.3. Consorcios em saide

Periodo 2025

02586019000197 Direito Publico Consulta médica especializada PR / CRUZMALTINA

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/02/2026.

e Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A rede fisica prestadora de servigos ao SUS permanece inalterada, sendo a mesma dos quadrimestres anteriores.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101,
0102)

Publica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
1) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/02/2026.

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 1 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 26 26 38 40
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 4 4 3 1

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/02/2026.

e Analises e Consideracdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
Segue os links atualizados com a equipe de profissionais por unidade de sadde.

Esclarecemos que foi contratado 2 técnicos de enfermagem e 2 psic6logas recentemente e que ainda ndo consta no CNES pois o sistema possui um tempo para a
atualizacao.

https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Profissional.asp?VCo_Unidade=4106852587947
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Profissional.asp?VCo_Unidade=4106852588498
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Profissional.asp?VCo_Unidade=4106856769527
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Profissional.asp?VCo_Unidade=4106856710972
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7. Programacd@o Anual de Sauide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Fortalecimento do CIS Municipio com contrato  Percentual 2021 50,00 75,00 75,00  Percentual 70,00 93,33
como ponto de atencdo de no CIS
75% das RAS

Acdo N° 1 - Garantir que os pacientes que realmente necessitarem sejam encaminhados aos especialistas de acordo com critério clinicos e indicagdo médica,
qualificando o encaminhamento;

Acdo N° 2 - Participagdo na elaboracio e utilizagio de protocolos regulatdrios, assegurando que os pacientes encaminhados cumpram os critérios de
encaminhamento (indica¢do médica justificada, exames minimos necessarios, historia pregressa e atual da condi¢@o de Satde)

Acdo N° 3 - Certificar-se de que os pacientes com indica¢@o de consulta eletiva de média complexidade tenham a disposicao, na medida do possivel,
transporte, alimentac@o e acompanhante (nos casos previstos em lei), durante seu tratamento.

Acdo N° 4 - Utilizar o CIS como espago de construcao do modelo de gestao da rede secundaria e busca de servigos especializados
Acdo N° 5 - Manter e ampliar adesdo ao protocolo do modelo de atencéo as condi¢des cronicas MACC
Acao N° 6 - Garantir a participacao de profissionais e equipe técnica em capacitagio ofertada pelo CIS.

Acado N° 7 - Referenciar as Gestantes para o Ambulatério de Alto Risco do CIS, quando estratificado risco

OBIETIVON 1.2 Foralecer g de e s dos cpaes d et costrciodo o gt dngstho cmtd.

1. Garantir 90% de Participacdo em encontros,  Percentual 2021 70,00 90,00 60,00 Percentual 90,00 150,00
participacdo do Gestor e reunides e camaras técnicas

equipe nos espacos de
discussdo da RAS

Acdo N° 1 - Garantir representatividade do municipio em camaras técnicas regional.

Acdo N° 2 - Encaminhar assuntos para espagos de discussdo regional.

Acdo N° 3 - Alinhar as acdes intersetoriais

Acdo N° 4 - Pautar discussdo, construcdo e alinhamento dos instrumentos de gestdo do SUS junto 4 contabilidade municipal.

Acdo N° 5 - Garantir espaco na agenda do secretario municipal para participacdo em reunides e camaras técnicas para discussdo de assuntos referentes a
RAS

2. Instituir no Ambito Realizar 06 reunides/ano Nimero 2021 0 1 10 Numero 1,00 10,00
municipal 01 espago de com técnicos municipais

discussdo da gestdo em (Camara Técnica

satde. Municipal)

Acdo N° 1 - Alinhar as acdes intersetoriais municipais visando a melhoria no desenvolvimento de a¢des revelantes para a comunidade

Acao N° 2 - Instituir no ambito municipal espaco de discussdo da gestdo em saide. (Camara Técnica Municipal)

1. Manter 01 profissional Ouvidoria ativa, Namero 2022 1 Nimero 10,00
responsavel pela Ouvidoria da  organizada e

Sadde regulamentada
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Acido N° 1 - Aprimorar e qualificar a Ouvidoria da Satde

Acido N° 2 - Fonte de Recursos para infraestrutura adequada para o funcionamento da Ouvidoria
Acdo N° 3 - Ampliar o alcance da Ouvidoria no municipio

Acdo N° 4 - Capacitacdo das Unidades de Satde sobre o fluxo e trabalho da Ouvidoria

Acdo N° 5 - Acolher, analisar e responder 100% das demandas da Ouvidoria dentro do prazo
Acio N° 6 - Elaborar relatérios gerenciais a serem utilizados na gestao

Acdo N° 7 - Divulgar a Ouvidoria para os usuarios

Acdo N° 8 - Manter ativa a Ouvidoria da Satide

2. Aprimorar e qualificar 01 Reconhecimento da Numero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
profissional para Ouvidoria da ~ Ouvidoria como
Sadde ferramenta de gestdo

Agao N° 1 - Manter 01 profissional de carreira como responsével pela ouvidoria municipal

Acido N° 2 - Prover recursos financeiros e oferecer condigdes para a capacitagdo do profissional da ouvidoria

3. Ampliar para 02 unidades o Postos de Ouvidoria nas = Numero 2021 2 2 2 Numero 2,00 100,00
alcance da Ouvidoria no Unidades de Sauide
municipio

Acdo N° 1 - Manter pontos de ouvidoria nas duas unidades de saide do municipio

4. Capacitagdo das 02 Capacitagao realizada Numero 1 2 2 Numero 1,00 50,00
Unidades de Saide sobre o
fluxo e trabalho da Ouvidoria

Acdo N° 1 - Envolver os setores da Secretaria Municipal de Saide através da sensibilizac¢@o e capacitagdo sobre o fluxo da ouvidoria

5. Responder 100% das Trabalho realizado Percentual 2021 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
demandas da Ouvidoria dentro
do prazo

Acdo N° 1 - Acolher e analisar 100% das demandas da ouvidoria dentro do prazo legal

DIRETRIZ N° 2 - Fortalecimento da rede de atencfo a satide

OBJETIVO N° 2 .1 - Manter a organizacio e a qualificaciio a atencdo materno-infantil

Unidade

Indicador para Unidade  Ano - Meta % meta
e . - . Linha- Meta de Resultado do
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- ase Plano(2022- 2025  medida Quadrimestre alcancada
avaliacio da meta medida Base 2025) ! - da PAS
Meta
1. Duas capacitagdes anuais  Nimero de capacitagdes Numero 2021 0 2 2 Numero 2,00 100,00
sobre pré-natal, parto e realizadas
puerpério para toda equipe de
saide que atua na atencio
priméria
Acido N° 1 - Duas capacitagdes anuais sobre pré-natal, parto e puerpério para toda equipe de satde que atua na aten¢ao priméaria
2. 95% das gestantes com 7 Percentual de gestantes Percentual 2021 90,00 95,00 95,00  Percentual 98,00 103,16
ou mais consultas de pré- com 7 ou mais consultas
natal
Acido N° 1 - Realizar agendamento com o obstetra na segunda consulta de enfermagem
Acido N° 2 - Sensibilizar a equipe para a captagdo precoce das gestantes
Acido N° 3 - Monitorar mensalmente o comparecimento das gestantes as consultas de pré-natal
Acdo N° 4 - Realizar busca ativa as gestantes faltosas
3. 100% das gestantes com Percentual de gestantes Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
garantia dos exames com todos os exames
previstos na Linha Guia preconizados realizados

Materno Infantil
Acido N° 1 - Manter contrato com laboratérios via consoércio de satide para realizacao de exames de rotina conforme preconizado na linha guia

https://digisusgmp.saude. gov.br 15 de 42



Acido N° 2 - Manter contrato com instituicdo de saide para realizacdo de exames de ultrassom conforme preconizado na linha guia

4. 100% das gestantes Percentual de gestantes Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vinculadas ao hospital de vinculadas ao hospital de
referéncia para o parto, referéncia para o parto

conforme estratificacdo
Acdo N° 1 - Manter contrato com instituicao hospitalar para atendimento a gestantes conforme estratificagdo de risco
Acio N° 2 - Prover recursos financeiros para manuten¢ao dos contratos com as institui¢cdes hospitalares

5. 95% das gestantes com % de gestantes com Percentual 2021 80,00 95,00 95,00  Percentual 95,00 100,00
garantia de transporte ao pré- = transporte publico
natal, parto e puerpério adequado

Acido N° 1 - Manter gerenciamento de frota priorizando o transporte das gestantes

Acido N° 2 - Realizar manuteng@o preventivas na frota de transporte eletivo com o objetivo de manter os carros em bom funcionamento

6. 100% das gestantes na Percentual de gestantes de  Percentual 2021 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Planilha de Gerenciamento Alto Risco com envio da
no espaco Google Drive copia do formulério para

a regional de satude
Acdo N° 1 - Prover recursos financeiros para manutencio/aquisi¢cdao de computadores e impressoras
Acdo N° 2 - Fornecer internet de boa qualidade para que seja possivel a insercao dos dados na planilha do Google Driver
Acio N° 3 - Sensibilizar os profissionais para realizar o acompanhamento periddico e atualizacao dos dados

OBJETIVO N° 2 .2 - Garantir acesso qualificado dos pacientes em situacio de urgéncia a um dos pontos de atencao resolutivos da Rede.

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Meta dm ade Resultado d % meta
A -
Descricao da Meta monitoramento e  de Linha- Basea Plano(2022- 20;5 n:edida Qflsadrim(:est:e alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Unidades basicas que atendam a % de conformidade  Percentual 2021 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% das exigéncias sanitarias para
atendimento de urgéncia e
emergéncia
Acdo N° 1 - Oferecer treinamento para a equipe de sadde para atuar em situagdes de urgéncia e emergéncia
Acdo N° 2 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo de medicagdes e equipamentos necessdrios para os atendimentos
Acdo N° 3 - Garantir vinculo com SAMU para regulacio, apoio e atendimento no municipio de pacientes em estado grave
2. 100% das ambulancias % de ambulancias Percentual 2021 75,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00

equipadas e em funcionamento equipadas

Acido N° 1 - Garantir recursos financeiros para a realizacdo de manutengdo preventiva das ambulancias municipais
Acido N° 2 - Organizar a frota de maneira que sempre tenha uma ambulancia disponivel para casos de emergéncias
Acdo N° 3 - Garantir recursos financeiros para a realiza¢do para aquisi¢do de oxigénio

Acdo N° 4 - Garantir recursos financeiros para a aquisicdo de materiais como tabuas, oximetros, imobilizadores e material de consumo ( medicacao, agulhas,
ataduras, soro, etc)

3. 100% dos condutores e equipes % de condutores e Percentual 2021 60,00 100,00 100,00 Percentual 60,00 60,00
capacitados equipes capacitados

Acdo N° 1 - Oferecer curso de capacita¢do para condutores de ambulancia municipal

4. Secretaria Municipal de Satide 01 setor implantado ~ Numero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
com 01 Setor para Gestdo de
Veiculos para Transporte

Acdo N° 1 - Manter 01 profissional de carreira como responsavel pela gestdo do transporte municipal

5. 100% das parcelas do SAMU em Numero de parcelas = Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dia pagas

Acdo N° 1 - Garantir recursos financeiros para manutencdo das parcelas do SAMU

OBJETIVO N° 2 .3 - Efetivar o cuidado a satide mental nos trés niveis de atencio da Rede
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1. Ampliar a estratificacdo de risco Percentual de Percentual 2021 25,00 70,00 70,00  Percentual 45,00 64,29
em 70% dos pacientes de transtorno  estratificacao
mental identificados pela equipe

Acao N° 1 - Sensibilizar os profissionais para realizar a estratificagio de risco da populagio atendida

Acido N° 2 - Contratar 02 profissionais psic6logos via concurso publico para atendimento a populacdo

2. Implementar acoes de Nuamero de casos Percentual 2021 0,00 75,00 75,00  Percentual 70,00 93,33
matriciamento para 75% dos casos de matriciamento
com indicacdo de CAPS

Acido N° 1 - Buscar junto a regional de satide arranjos para que o municipio tenha acesso ao servico de CAPS

3. Qualificar 100% da equipe de Fluxos Percentual 2021 25,00 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00
saude para o atendimento de estabelecidos
urgéncia e emergéncia psiquidtrica

Acado N° 1 - Garantir recursos financeiros para a realizacdo das capacita¢des em saide mental
Acdo N° 2 - Sensibilizar a equipe para a importancia de participar das capacitacdes

4. Promover 2 qualificacdes Quantidade de Numero 2021 0 2 2 Numero 0 0
profissionais da atenc@o basica que  cursos ofertados

atuam no atendimento em satide

mental, alcool e drogas

Acdo N° 1 - Realizar 02 capacitagdes anuais abordando o atendimento em satide mental, dlccol e drogas

5. Implantar as estratégias de Numero de casos  Percentual 2021 25,00 80,00 80,00  Percentual 45,00 56,25
matriciamento de 80% dos casos que foram

atendidos pelo profissional de saide  realizados

mental com a equipe de atencio matriciamento

primaria

Acido N° 1 - Prover espaco adequado para as reunides das equipes com o objetivo de discutir os casos
Acido N° 2 - Fortalecer a comunicagdo entre as ACS e psicdlogos para melhor monitoramento dos casos
Acdo N° 3 - Contratar profissionais em quantidade suficiente para a realizacdo do monitoramento dos paciente de alto risco

Acdo N° 4 - Desenvolver plano terapéutico singular para os pacientes de alto risco

1. Ampliar em 70% a Cobertura populacional Percentual 2021 45,00 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
cobertura populacional estimada pelas equipes de
estimada pelas equipes de satide bucal

satde bucal
Acido N° 1 - Vincular as profissionais dentistas a equipe de atencdo basica
Acdo N° 2 - Manter contrato de 02 profissionais dentistas para atendimento a populacdo

2. Ampliar para 99% a Percentual de gestantes Percentual 2021 90,00 99,00 99,00 Percentual 99,00 100,00
cobertura de atendimento as  atendidas
gestantes.

Acdo N° 1 - Manter equipe com quantidade suficiente de profissionais para a realizacdo do atendimento das gestantes do municipio

3. Instituir o atendimento a Percentual de nascidos Percentual 2021 25,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
90% das criangas menores de  vivos com pelo menos 1
um ano de vida. atendimento no primeiro

ano de vida

Acido N° 1 - Realizar estratificac@o de risco das criangas
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Acido N° 2 - Encaminhar ao servigo de pediatria as criangas estratificadas como risco intermedidrio e alto risco

4. Contratar 02 odontdlogos  Numero de profissionais Niimero 2021 2 200 1 Numero 0 0
via concurso publico contratados

Acido N° 1 - Contratar via concurso publico 01 profissional odont6logo

5. Realizar 01 acdo de Percentual de acoes Niamero 2021 0 10 2 Nuamero 1,00 50,00
educacio em satide em cada  realizadas

semestre em todas as escolas

do municipio

Acdo N° 1 - Desenvolver agenda com os profissionais para o desenvolvimento de palestras e acdes educativas nas escolas do municipio

Acido N° 2 - Envolver as vigilancias em satde e atenc@o bésica no desenvolvimento dos temas a serem abordados nas escolas

6. Reduzir em 10% o Propor¢do de exodontias Percentual 2021 5,00 10,00 10,00 Percentual 5,00 50,00
percentual de exodontia em  sobre procedimentos

relagdo aos procedimentos restauradores

restauradores

Acdo N° 1 - Realizar atendimento odontolégico com tratamento concluido e retorno conforme classificacao de risco

Acdo N° 2 - Realizar agdes de bochecho nas escolas

Acado N° 3 - Realizar a¢des de educac@o em satde bucal nas escolas

1. Reorganizar a RAISI, Identificar e Quantidade de Numero 2021 1 Numero 1,00 100,00
Implantar Componentes da RAISI protocolos
atualizados

Agdo N° 1 - Revisar protocolo de atendimento a satide do idoso
Acdo N° 2 - Intensificar as estratificagcdes de risco
Acido N° 3 - Encaminhar os idosos conforme estratificacio de risco para atendimento no MACC

2. Implantar para 80% dos casos a Construcdo e Percentual 2021 75,00 80,00 80,00 Percentual 75,00 93,75
Sistematiza¢do de Cuidado ao Idoso  Aprovacido de

Protocolos de

Atencdo

Acdo N° 1 - Manter contratado profissional enfermeiro para a realizacio de monitoramento e cuidado com o paciente idoso

3. Reduzir em 5% a taxa de Reduzigdo da taxa Percentual 2021 2,00 5,00 5,00  Percentual 2,00 40,00
mortalidade por causas sensiveis de mortalidade

Acdo N° 1 - Capacitar a equipe para identificacdo precoce de condi¢des cronicas que podem agudizar
Acido N° 2 - Realizar acompanhamento das pessoas com doencas cronicas conforme estratificacio de risco
Acdo N° 3 - Organizar as a¢des de prevencdo e promogdo da saide

4. Prover a aquisi¢do de 02 carros Numero de carros Nimero 2021 0 200 1 Numero 0 0
para transporte adequado aos idosos  adquiridos

que necessitam de tratamento fora

do domicilio

Acido N° 1 - Garantir recursos financeiros para a aquisicao de 02carros para transporte adequado aos idosos que necessitam de tratamento fora do domicilio
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1. Atender 100% da Niimero de populagdo Percentual 2021 70,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populagdo adstrita no atendidas pelas centrais de
territério regulac@o de Urgéncia e

Emergéncia, Regulacdo de

Leitos e Regulacdo de Portas

de Entrada de Urgéncia e

Emergéncia;

Acdo N° 1 - Manter e ampliar a equipe de saide
Acao N° 2 - Oferecer transporte adequado aos profissionais que precisam se deslocar a regifio rural ou ao distrito de Dinizépolis

2. Manter a cobertura Cobertura populacional Percentual 2021 80,00 95,00 95,00  Percentual 95,00 100,00
populacional estimada  estimada pelas equipes da

pelas equipes da APS, Atencdo Priméria

acima de 95%

Acdo N° 1 - Manter a equipe de satide com carga horéaria adequada para manter os incentivos financeiros

3. Prover a aquisicdo de  Numero de carros adquiridos Numero 2021 0 2 1 Nimero 0 0
02 carros para visitas

domiciliares das

equipes de saude

Acido N° 1 - Garantir recursos financeiros para a aquisicao de 01 carro exclusivo para visitas domiciliares realizadas pelos profissionais da equipe de satde
conforme necessidade

4. Reduzir em 3% as Proporgao de internagdes por Percentual 2021 0,00 3,00 3,00 Percentual 1,00 33,33
internagdes por causas  causas sensiveis a Atencao

sensiveis a Atencao Primaria

Primaria

Acido N° 1 - Manter atendimento resolutivo nas unidades de satide com profissional médico
Acdo N° 2 - Capacitar médicos e enfermeiros para avaliacdo e encaminhamentos dos casos que realmente necessitem de hospitalizacdo
Acido N° 3 - Realizar estratificac@o de risco da populagio e atendimentos conforme protocolo

5. Atingir / manter a Razdo entre exames Razao 2021 0,65 0,65 0,65 Razao 0,50 76,92
razdo de exames Citopatologicos do colo do

citopatoldgicos de colo  ttero na faixa etdria de 25 a 64

de utero em 0,65 ao ano  anos e a populacdo feminina na

na populacdo alvo mesma faixa etaria

Acido N° 1 - Intensificar a coleta de exames citopatolégicos nos meses de marco e outubro
Acido N° 2 - Sensibilizar as mulheres por meio de palestras e campanhas
Acdo N° 3 - Organizar agenda para coleta dos exames citopatologicos

6. Manter a razdo de Razao entre mamografias Razao 2021 0,40 0,40 0,40 Razao 0,30 75,00
mamografia realizadas ~ realizadas nas mulheres de 50 a

no publico alvo em 0,40 69 anos e a populagdo feminina

a0 ano nessa faixa etaria

Acido N° 1 - Manter contrato com prestador de mamografia
Acido N° 2 - Intensificar campanha para realizacdo da mamografia
Acdo N° 3 - Oferecer transporte para as mulheres para o deslocamento até o local da realizacdo do exame

7. Vincular 100% dos Percentual de pacientes Razao 2021 0,40 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
pacientes de dreas vinculados

inclusivas a UBS do

municipio

Acido N° 1 - Realizar cadastro individual de todas as pessoas residentes no municipio
Acido N° 2 - Oferecer atendimento em horarios diferenciados

8. Contratar 7 Nimero de profissionais Nimero 2021 0 7 3 Numero 0 0
profissionais por meio contratado

de concurso para atuar

na atengdo basica

Acido N° 1 - Manter contratag@o via concurso publico dos profissionais necessarios par a equipe de atencdo primaria a saide
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9. Realizar ampliacdo e =~ Numero de unidades ampliadas Namero 2021 0 1 1 Numero 0 0
reforna em 01 unidade e reformadas
de satide do municipio

Acdo N° 1 - Firmar contrato com empresa para realizar a reforme e ampliacdo da unidade de satide (UAPSF)
Acido N° 2 - Prever recursos financeiros para custear a reforma
Acdo N° 3 - Prever recursos financeiros para aquisi¢do de méveis e equipamentos.

10. Realizar 01 Quantidade de capacitacdes Numero 2021 0 1 1 Numero 0 0
qualificacdo sobre o

atendimento a

populacdo negra

Acido N° 1 - Realizar palestra sobre o atendimento a populacio negra 1 vez ao ano

11. Ampliar para 95% o  Protocolo implantado Percentual 2021 8,00 95,00 95,00  Percentual 70,00 73,68
nimero de notificagdes

dos casos de violéncia

identificados

Acido N° 1 - Notificar todos os casos de violéncia identificados nas unidades de satide do municipio

12. Manter 90% o Percentual de cobertura do Percentual 2021 90,00 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
acompanhamento das Programa Bolsa Familia

condicionalidades do

Programa Bolsa Familia

Acido N° 1 - Monitorar mensalmente a cobertura de acompanhamento do Programa Bolsa Familia
Acido N° 2 - Sensibilizar a equipe para registrar corretamente todos os acompanhamentos realizados

13. Notificar 90% dos Percentual de notificacdes Percentual 2021 0,00 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
casos de violéncia
sexual

Acido N° 1 - Manter comunicagdo ativa entre os profissionais, principalmente psic6logos e médicos para informar todo relato de violéncia sexual a vigilancia
Acdo N° 2 - Sensibilizar a equipe para notificar de forma correta a ocorréncia de casos de violéncia sexual

14. Manter em 70% o Percentual de cobertura de Percentual 2021 70,00 70,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
acompanhamento acompanhamento nutricional

nutricional das criancas  das criancas beneficiarias pelo

beneficiadas do PLC

Programa Leite das

Criancas

Acido N° 1 - Sensibilizar a equipe para realizar o acompanhamento nutricional das criancas beneficiadas pelo programa leite das criangas

15. Realizar 10 Numero de campanhas Namero 2021 4 10 10 Namero 8,00 80,00
campanhas realizadas

intersetoriais voltadas a

Promocdo da Saude,

realizadas anualmente

Acdo N° 1 - Manter contato direto com as escolas afim de promover agdes efetivas e de ampla cobertura nas escolas
Acao N° 2 - Identificar profissionais de diversas areas para realizar as acdes de acordo com os temas contemplados no programa satde na escola

Acido N° 3 - Organizar agenda para a realiza¢ao das acdes nas escolas e creches do municipio

DIRETRIZ N° 3 - Fortalecimento da Politica de Assisténcia Farmacéutica

OBJETIVO N° 3.1 - Promover o acesso da populacio a medicamentos no ambito do SUS

Indi .
11111::1?:‘;'(;::::;?) e e Linha Meta Meta ((lJem e Resultado do % meta
Descricao da Meta l,l S0 d de Linha- Bl Plano(2022- 2025 did Quadrimest alcancada
avaliacdo da ase medida - uadrimestre
¢ medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Ampliar em 5% a oferta de N° de unidades Percentual 2021 2,00 5,00 5,00  Percentual 5,00 100,00
medicamentos e insumos sob distribuidas
gerenciamento municipal
Acido N° 1 - Manter convénio com consorcio de satide para aquisicdo de medicamentos com menor custo
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Acido N° 2 - Rever REMUME e incluir medicamentos que podem estar faltando e que sdo comtemplados na RENAME

2. Manter 01 convénio com Consércio  N° de convénios Percentual 2021 1,00 1 1 Numero 5,00 500,00
Parand Sauide para utilizacdo de em execucao

recursos financeiros destinados ao

Componente Bésico da Assisténcia

Farmacéutica (CBAF)

Acido N° 1 - Manter 01 convénio com Consércio Parana Satde para utilizagdo de recursos financeiros destinados ao Componente Bésico da Assisténcia
Farmacéutica (CBAF)

3. Descentralizar a dispensacdo de N° de UBS com Nimero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
medicamentos para UBS de farmacia
Dinizdpolis legalmente

habilitada

Acdo N° 1 - Contratar profissional farmacéutico para a farmacia da unidade de satide de Dinizépolis

OBJETIVO N° 3 .2 - Qualificar a Assisténcia Farmacéutica

Unidade

Indicador para Unidade  Ano - Meta % meta
e . - . Linha- Meta de Resultadodo
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025  medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) 1A " da PAS
Meta
1. Realizar 02 capacitacdes para  N° de capacitagdes Nimero 2021 0 2 2 Nimero 1,00 50,00
os profissionais farmacéuticos
Acdo N° 1 - Realizar 02 capacita¢des anuais abordando as boas praticas farmacéuticas
2. Manter 100% dos Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos registrados em registros efetuados
sistema informatizado
Acdo N° 1 - Garantir acesso a internet de boa qualidade
Acio N° 2 - Garantir recursos financeiros para manutengio e aquisi¢ao de computadores, tonners e impressoras
Acio N° 3 - Oferecer capacitagdo para novos colaboradores
3. Cumprir 70% de Boas Praticas = Percentual de Percentual 2021 70,00 70,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
Farmacéuticas e a legislacao exigéncias legais
vigente cumpridas
Acdo N° 1 - Elaborag@o e revisdo periddica do Manual de Boas Praticas e Procedimentos Operacionais Padrdo (POPs)
Acido N° 2 - Elaboracio e aprovacdo de Plano de Gerenciamento de Residuos
Acido N° 3 - Realizac@o de controle de temperatura e umidade ambiente
Acdo N° 4 - Verificagdo diaria da temperatura do refrigerador
Acdo N° 5 - Manuteng@o de extintores de incéndio
Acido N° 6 - Renovagdo anual da Licenga Sanitaria
4. Garantir a adesdo a 01 N © de incentivos Nuamero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
Incentivo a Organizacdo da financeiros recebidos
Assisténcia Farmacéutica (IOAF)
Acido N° 1 - Garantir o recebimento dos recursos do Programa Nacional de Qualificacdo da AF (QUALIFAR-SUS)
Acido N° 2 - Manter ades@o ao Sistema Horus ou envio de dados por meio de web service
Acido N° 3 - Atualizac@o regular das acdes e metas cadastradas no sistema e-CAR
Acdo N° 4 - Garantir a ades@o ao Incentivo a Organizacdo da Assisténcia Farmacéutica (IOAF)
Acdo N° 5 - Aplicagido minima de 80% dos valores recebidos;
Acido N° 6 - Existéncia de farmacéutico registrado no Conselho Regional de Farmacia
Acido N° 7 - Utilizacao de sistema informatizado na AF
Acido N° 8 - Monitoramento e avaliagdo da aplicacdo dos recursos
5. Fomentar a diversificacdo 03 ~ N° de servicos Numero 2021 0 3 3 Numero 0 0

servicos farmacéuticos implantados
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Acido N° 1 - Implantac@o de consulta farmacéutica

Acido N° 2 - Promogdo de campanhas de esclarecimento por meio remoto a populagdo quanto ao uso racional de medicamentos

6. Contratar 02 farmacéuticos 40 =~ N° de profisisonais Numero 2021 0 2 1 Numero 0 0
horas através de concurso contratados
publico

Acdo N° 1 - Manter a contratagio de 2 profissionais farmacéuticos.

DIRETRIZ N° 4 - Fortalecimento da Politica de Vigilancia em Saide

OBJETIVO N° 4 .1 - Garantir a qualidade dos servicos prestados a populacio, através da identificaciao, monitoramento e analises dos riscos/danos
a saide publica, com a finalidade de intervir em tempo oportuno.

Unidad
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta d:l ade Resultado do % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Bl Plano(2022- 2025 did 0 l:i imest alcancada
ase medida - uadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Comunicar 100% dos Numero de surtos que Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
surtos em tempo oportuno seguiram protocolo de
para investigag@o e controle fluxo de atendimento.
do mesmo
Acdo N° 1 - Implantar e divulgar protocolo de fluxo de atendimento dos surtos
Acio N° 2 - Capacitar profissionais sobre o atendimento aos surtos
Acido N° 3 - Notificar todos os surtos, em todos os estabelecimentos de Saide
2. Investigar 100% dos 6bitos  Proporcao de dbitos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00

infantis e fetais investigados

Acdo N° 1 - Incentivar a qualificacdo dos registros referentes aos atendimentos de pré-natal, parto e puericultura nos servicos de satide

Acdo N° 2 - Garantir utiliza¢do do carro do VIGIASUS pela equipe de vigilancia em Sadde (busca de prontudrios e entrevistas domiciliares)

Acdo N° 3 - Alocar recursos financeiros para compra dos trés volumes do CID 10 para uso restrito do coordenador da epidemiologia, digitador e codificador

Acio N° 4 - Organizar equipe de satde para cooperagdo do levantamento de dados para investigagdo do 6bito (registros da ESF, prontuario do pré-natal,
relato de visitas do ACS, registro de vacinas, entrevista com equipe de satide e com a familia)

Acido N° 5 - Fortalecer o Comité Municipal de Prevencdo da Mortalidade Materna, Infantil e Fetal
Acio N° 6 - Prever recursos financeiros para capacitacdes, reunides técnicas e cursos sobre Mortalidade Materna, Infantil e Fetal e Investigacao de Obito

Acdo N° 7 - Prever recursos financeiros para disponibilizar computador, com internet de boa qualidade para uso exclusivo do coordenador e digitador dos
sistemas de mortalidade e nascidos vivos

Acdo N° 8 - Garantir recursos humanos de carreira na funcio de alimentac@o sobre mortalidade local e federal e sistema de informac@o sobre nascidos vivos
e codificac@o de causas de Obitos

Acido N° 9 - Disponibilizar computador, com internet de boa qualidade, para uso do coordenador e digitador dos Sistemas de Informagdo de Mortalidade e
Nascidos Vivos

3. Investigar 100% dos 6bitos  Proporcao de dbitos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
maternos e de mulheres em investigados
idade fértil

Acido N° 1 - Incentivar a qualificacdo dos registros referentes aos atendimentos de pré-natal, parto e de ateng@o a puérpera nos servigos de satide
Acio N° 2 - Garantir utilizag@o do carro do VIGIASUS pela equipe de vigilancia em Satde (busca de prontudrios e entrevistas domiciliares)

Acido N° 3 - Realizar acdes de educacdo permanente com a equipe de satde para identificar sinais precoces de problemas durante a gestdo visando desfecho
favoravel da situacio

4. Manter em 96%, no Proporgao de dbitos Percentual 2021 95,00 96,00 96,00  Percentual 96,00 100,00
minimo, a propor¢do de informados no SIM com

Obitos com causa basica causa basica definida

definida

Acdo N° 1 - Garantir utiliza¢do do carro do VIGIASUS pela equipe de vigilancia em Sadde para investigacdo de 6bitos

Acao N° 2 - Promover acdes de educagio permanente para profissionais da Secretaria Municipal de Satde, estabelecimentos de satde, cartdrios e funerarias
sobre aspectos pertinentes a cada um em Vigilancia do Obito
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5. Atingir 100% das agdes de
vigilancia sanitarias

Percentual das agdes de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vigilancia sanitaria de
consideradas necessarias acordo com a Legislag¢@o

vigente.
Acdo N° 1 - Priorizar o cadastramento e inspe¢des nos estabelecimentos de interesse sanitario
Acio N° 2 - Utilizar recursos especificos do VIGIASUS para promocgio de treinamentos, agdes educativas a populagao e setor regulado
Acido N° 3 - Monitorar se acdes consideradas necessarias estd sendo inseridas no SIA-SUS e SIEVISA
Acido N° 4 - Capacitar/treinar continuamente os técnicos da VISA

Acdo N° 5 - Prever nos préximos concursos, profissionais para atuar na Vigilancia Sanitéria, inclusive de nivel superior de acordo com a necessidade e
especificidade de cada municipio a fim de se obter equipe minima qualificada e evitar rotatividade de profissionais

Acido N° 6 - Contratar ou designar o profissional farmacéutico para realizar inspe¢do sanitaria nos estabelecimentos farmacéuticos do municipio, afim de
cumprir o decreto 85.878 de 07/04/1981

6. Ampliar em 5 pontos Proporcdo de andlises Proporcao 2021 2,00 5,00 5,00 Proporcao 2,00 40,00

percentuais a proporc¢ao de realizada em amostras de
analises realizadas em 4gua para consumo

amostra de dgua para humano quanto aos

consumo humano, quanto aos
parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez.

parametros Coliformes
totais, cloro residual livre
e turbidez.

Acdo N° 1 - Garantir recursos financeiros para adquirir/manutengio de equipamentos e reagentes para realiza¢ao de analises de campo

Acio N° 2 - Disponibilizar recursos financeiros para a contratacao de servigos terceirizados para manuteng@o preventiva, corretivas e calibracido dos

equipamentos

Acdo N° 3 - Alimentar o SISAGUA
Acido N° 4 - Atualizar os cadastros SAA/SAC/SAI no més de janeiro de cada ano

Acdo N° 5 - Evitar rotatividade do profissional capacitado para o SISAGUA e GAL ambiental

7. Notificar e melhorar a
qualidade das investiga¢des
de 90% os casos de doenga e
agravos relacionados ao

Propor¢ao de casos Percentual 2021 30,00 90,00 90,00  Percentual 50,00 55,56
notificados e investigados
de doencas ou agravos

relacionados ao trabalho.
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trabalho.

Acdo N° 1 - Integrar satide do trabalhador com a atenc¢@o priméria com o intuito de obter informacdes oportunas para notificar acidentes relacionados ao
trabalho

Acdo N° 2 - Elaborar documento informativo dos 11 agravos relacionados a satide do trabalhador
Acdo N° 3 - Realizar treinamento para toda equipe, inclusive profissional médico quanto aos agravos da saide do trabalhador e sua notificagdo
Acido N° 4 - Realizar a vigilancia dos ambientes de trabalho e processos de trabalho

Acido N° 5 - Investigar acidentes de trabalho e doengas ocupacionais

Acdo N° 6 - Realizar acdes educativas de modo remoto em relacdo a satde do trabalhador

Acdo N° 7 - Estabelecer fluxos, e divulga-los, quanto a notificacdo dos acidentes de trabalho.

Taxa de incidéncia de Percentual 2021 35,00 100,00 10,00

8. Fortalecer 100% das agdes Percentual 6,00 60,00

de combate as endemias para  agravos endémicos

diminuir a incidéncia de
agravos endémicos
Acdo N° 1 - Realizar quadrimestralmente mutirdes de limpeza (arrastdo)

Acdo N° 2 - Encaminhar amostras suspeitas de dengue e arboviroses em tempo oportuno conforme nota técnica atualizada

Acdo N° 3 - Realizar segunda coleta para confirmacio ou exclusdo dos casos suspeitos de dengue, quando os exames de NS1 apresentarem resultado
negativo na primeira amostra, considerando nota técnica atualizada

Agdo N° 4 - Atualizar plano de contingéncia da dengue e arboviroses de forma individualizada
Acdo N° 5 - - Promover educagio permanente para equipe de endemias
Acio N° 6 - Fortalecer integracio das equipes ACS e ACE

Acdo N° 7 - Nomear supervisor de campo
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Acio N° 8 - Realizar supervisdo de campo de forma continua

Acido N° 9 - Incentivar e promover integracdo entre as equipes de endemias dos municipios para que em casos de surtos/epidemia possam auxiliar nos
processos de intervencdo

Acido N° 10 - Realizar reunido regular do comité€ com a participagdo do conselho municipal de satide
Acdo N° 11 - Garantir espaco adequado para reunido da equipe de endemias;
Acao N° 12 - Dispor de recursos financeiros para compra de EPIs, uniformes e equipamentos de trabalho

9. Realizar 6 ciclos de visita,  Percentual de iméveis Percentual 2021 4,00 600 6 Numero 6,00 100,00
sendo no minimo 4 ciclos de  visitados em, pelo

visitas domiciliares maior que menos, 4 ciclos de visitas

80% dos domicilios para domiciliares para

controle da dengue e controle da dengue.

infestagdo por Aedes aegypti

Acdo N° 1 - Dispor de recursos financeiros para compra de EPIs, uniformes e equipamentos de trabalho

Acido N° 2 - Contratar mais profissionais, de acordo com o Plano do PNCD

Acido N° 3 - Monitorar a qualidade das visitas domiciliares

Acdo N° 4 - Fortalecer a integrac@o entre os Agentes Comunitarios de Saide e Agentes Comunitdrios de Endemias

10. Atingir 75% das 75% das metas Percentual 2021 70,00 75,00 75,00  Percentual 75,00 100,00
coberturas vacinais do alcangadas.

calendario basico minimas

para os grupos com metas

estabelecidas pelo ministério

da sadde.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais de satide sobre as indicagdes de adiamento da vacinacio

Acdo N° 2 - Incentivar os profissionais a divulgar para as maes (grupos de redes sociais, grupo de gestantes, ACSs, etc.) as indicacdes de adiamento da
vacinacio

Acdo N° 3 - Garantir recursos financeiros para estrutura, materiais e equipamentos adequados para Sala de Vacina e rede de frio (ar condicionado, gerador
de energia elétrica, camara refrigerada para imunobioldgicos, caixas térmicas, termdmetros e etc.)

Acdo N° 4 - Alocar recursos financeiros para compra de materiais suficientes para vacinag@o extra-muro ( caixas térmicas de poliuretano, gelox,
termOmetros, dlcool gel, etc)

Acdo N° 5 - Alocar recurso financeiro para manutenc@o preventiva e corretiva dos equipamentos das salas de vacina ( ar condicionado e cdmara refrigerada
para imunobioldgico)

Acido N° 6 - Dispor de nimero adequado de profissionais para as a¢des e atendimentos de imunizacio

Acdo N° 7 - Fornecer computador e internet de qualidade para digitagdo do SIPNI on line e SIES em todas as salas de vacinagdo do municipio
Acdo N° 8 - Monitorar mensalmente as coberturas vacinais através de relatérios do SIPN

Acido N° 9 - Realizar busca ativa de faltosos, em tempo oportuno juntamente, juntamente com a Estratégia Saide da Familia

Acido N° 10 - Prover alocac@o de recursos financeiros para a execucdo e divulgacdo das campanhas nacionais de vacinagao

Acdo N° 11 - Realizar capacitacdes de atualizacdo em salas de vacina com freqiiéncia anual

Acdo N° 12 - Evitar a rotatividade de profissionais em sala de vacina

Acido N° 13 - Implantar plantdo remunerado para verificacao de temperatura dos refrigeradores, disponibilizacdo de imunobiolégicos e atendimento de
situagdo de emergéncia nos finas de semana e feriados.

11. Notificar 100% dos casos  Notificar 100% dos casos Percentual 2021 80,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
de agravos de notificacdo

compulséria no Sinan,

atendidos em

estabelecimentos de satude

Acido N° 1 - Garantir recursos financeiros para aquisicao de equipamentos de informética (computador, impressora, etc)

Acio N° 2 - Capacitar os profissionais dos estabelecimentos de satide sobre os agravos a serem notificados, de acordo com a portaria de consolida¢ao 05 de
28 de setembro de 2017, anexo V capitulo I

Acdo N° 3 - - Orientar os profissionais de satide a melhorar o preenchimento das fichas de notificacao

Acido N° 4 - Garantir profissional de referéncia para o Programa SINAN, com conhecimento para baixar o fluxo de retorno
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Acido N° 5 - Encerrar as fichas de notificagdo no Sinan em tempo oportuno

12. Ampliar em 05% o Realizar Testagem para Percentual 2021 1,00 5,00 5,00 Percentual 5,00 100,00
diagnéstico de Tuberculose todos os sintomaticos
respiratorios

Acido N° 1 - Realizar Teste Molecular, com apoio da Regional de Satde
Acido N° 2 - Sensibilizar os profissionais de satide para registro e encaminhamento dos sintométicos respiratorios

Acdo N° 3 - Realizar busca ativa dos sintomdticos respiratérios em tempo oportuno

13. Ampliar para 90% a Proporcao de cura de Proporcido 2021 90,00 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
propor¢do de cura de casos casos novos de

novos de tuberculose tuberculose pulmonar

pulmonar com confirmagio

laboratorial
Acdo N° 1 - Garantir recurso financeiro e humano (carro e profissional) permitindo o Tratamento Diretamente Observado (TDO), com apoio do ESF
Acido N° 2 - - Realizar busca ativa dos faltosos e abandono de tratamento
Acdo N° 3 - - Realizar 100% de sorologia para HIV dos casos de TB
Acdo N° 4 - - Realizar visitas domiciliares de monitoramento e Investigacao dos contatos
Acdo N° 5 - Capacitar os profissionais sobre os protocolos vigentes do agravo

Acdo N° 6 - Monitorar o banco de dados do SINAN.

DIRETRIZ N° 5 - ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DE COVID-19

OBJETIVO N° 5.1 - Organizar a rede municipal de atencio a satide para o enfrentamento emergencial a pandemia

Indicador para Unidade  Ano - Linha Meta Meta ;Jemdade Resultado do % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Bl " Plano(2022- 2025 did Quadrimest alcancada
medida - rimestri
avaliacio da meta medida  Base 0 2025) edica Hacdrimestre  4a pas
Meta
1. Notificar e acompanhar 100% dos pacientes Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% dos casos suspeitos notificados acompanhados
do territorio até o fechamento do caso
Acdo N° 1 - Realizar 100 % das notificacdes de casos suspeitos e confirmados para Covid-19
2. Prover e equipar 01 Quantidade de espago Nuamero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
espaco fisico adequado para adequado e equipado para
atendimento a pacientes atendimento a pacientes
suspeitos ou confirmados de = suspeitos ou confirmados
Covid-19 de Covid-19
Acido N° 1 - Prover e equipar 01 espago fisico adequado para atendimento a pacientes suspeitos de Covid19
3. Manter 01 equipe parao  Quantidade de Numero 2021 0 1 1 Nimero 1,00 100,00

atendimento aos casos profissionais capacitados
suspeitos ou confirmados de
covid-19

Acdo N° 1 - Manter 05 profissionais capacitados para atendimento adequado aos casos suspeitos ou confirmados de Covid-19 na atengdo basica

4. Manter 100% de insumos = Quantidade de material Percentual 2021 95,00 100 100 Numero 100,00 100,00
e equipamentos em disponivel

quantidade suficientes e de

boa qualidade

Acdo N° 1 - Manter insumos e equipamentos em quantidade suficiente para atendimento adequado aos casos suspeitos ou confirmados de Covid-19

5. Oferecer suporte Quantidade de Percentual 2021 80,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
emocional e exames de profissionais com

rotina e para Covid-19 para  atendimento psicoldgico e

100% trabalhadores da linha = exames realizados

de frente.

Acdo N° 1 - Garantir recurso financeiro e humano para contratagio de servicos de psicologia para os profissionais atuantes na linha de frente da pandemia de
Covi-19
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Acido N° 2 - Manter contrato via consércio com laboratério para realizacao de exames de rotina para os profissionais atuantes na linha de frente da pandemia
de Covi-19

6. Divulgar 01 boletim Numero de boletim Nuamero 2021 1 1 1 Nuamero 1,00 100,00
epidemioldgico diariamente  divulgado no prazo de 24
horas

Agdo N° 1 - Divulgar boletim conforme a ocorréncia de casos no municipio

7. Manter o comité 01 Comité implantado em  Namero 2021 1 1 1 Nuamero 1,00 100,00
intersetorial de atuagdo

acompanhamento da

Pandemia do novo

Coronavirus

Acdo N° 1 - Manter 01 Comité Municipal Intersetorial de Acompanhamento da Pandemia do Novo Coronavirus

1. Atender 100% dos casos  Porcentagem de casos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
que necessitarem de encaminhados
internamento adequadamente

Acdo N° 1 - Realizar 01 reunido ou quantas extraordindrias forem necessarias do Comité Municipal Intersetorial de Acompanhamento da Pandemia do Novo

Coronavirus.
1. Dispor 10% do nimero Porcentagem de pacientes Percentual 2021 10,00 10,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
de consultas didrias para cronicos com prescri¢do

renovagdo de prescri¢do de  renovada dentro do prazo
mediagdo de uso continuo  adequado com revisdo da
com avalia¢@o do caso. terapia medicamentosa.

Acdo N° 1 - Atender todos os casos que necessitem de internamento com transporte e assisténcia adequados;
Acdo N° 2 - Manter convénio com institui¢ao hospitalar que realiza atendimento a casos de Covid-19

2. Manter a estratificagdo Porcentagem dos hipertensos ~ Percentual 2021 25,00 50,00 50,00 Percentual 30,00 60,00
de risco dos hipertensos e e diabéticos estratificados
diabéticos em 50%

Acdo N° 1 - Garantir atendimento de consultas médicas a pacientes portadores de doengas cronicas para acompanhamento e renovagdo de prescricao
medicamentosa

Acdo N° 2 - Manter convénio com CIS para realizacio dos exames laboratoriais necessérios para a estratificacao de risco
Acdo N° 3 - Prover recursos humanos e financeiros para a realizacao de eletrocardiograma para a estratificacdo de risco
Acao N° 4 - Garantir transporte sanitdrio para os pacientes estratificados e encaminhados ao MACC

3. Manter servico de Quantidade de profissionais Percentual 2021 2,00 2 2 Numero 2,00 100,00
psicologia nas 02 unidades  nas unidades
basicas

Acdo N° 1 - Contratar por meio de concurso publico 02 profissionais psicélogas

122 - Administragdo  100% das ambulancias equipadas e em funcionamento 100,00 100,00
Geral
301 - Atengdo Basica  Fortalecimento do CIS como ponto de aten¢ao de 75% das RAS 75,00 70,00
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Dispor 10% do nimero de consultas didrias para renovacéo de prescri¢do de mediagio de uso 10,00 10,00
continuo com avaliagdo do caso.

Ampliar em 5% a oferta de medicamentos e insumos sob gerenciamento municipal 5,00 5,00
Atender 100% da populagdo adstrita no territdrio 100,00 100,00
Reorganizar a RAISI, Identificar e Implantar Componentes da RAIST 1 1
Ampliar em 70% a cobertura populacional estimada pelas equipes de satide bucal 70,00 70,00
Ampliar a estratificacao de risco em 70% dos pacientes de transtorno mental identificados pela 70,00 45,00
equipe

Unidades basicas que atendam a 100% das exigéncias sanitdrias para atendimento de urgéncia e 100,00 100,00
emergéncia

Duas capacitagdes anuais sobre pré-natal, parto e puerpério para toda equipe de saide que atua 2 2

na atenc@o primaria

Manter 01 profissional responsével pela Ouvidoria da Satide 10 1
Garantir 90% de participacdo do Gestor e equipe nos espagos de discussao da RAS 60,00 90,00
Instituir no ambito municipal 01 espago de discussdo da gestao em satde. 10 1
Prover e equipar 01 espaco fisico adequado para atendimento a pacientes suspeitos ou 1 1

confirmados de Covid-19

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes da APS, acima de 95% 95,00 95,00
Implantar para 80% dos casos a Sistematizacao de Cuidado ao Idoso 80,00 75,00
Ampliar para 99% a cobertura de atendimento as gestantes. 99,00 99,00
Implementar a¢des de matriciamento para 75% dos casos com indica¢do de CAPS 75,00 70,00
100% das ambulancias equipadas e em funcionamento 100,00 100,00
95% das gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal 95,00 98,00
Aprimorar e qualificar 01 profissional para Ouvidoria da Satide 1 1
Ampliar para 02 unidades o alcance da Ouvidoria no municipio 2 2
Manter 01 equipe para o atendimento aos casos suspeitos ou confirmados de covid-19 1 1
Manter servico de psicologia nas 02 unidades basicas 2 2
Descentralizar a dispensacdo de medicamentos para UBS de Dinizépolis 1 1
Prover a aquisi¢do de 02 carros para visitas domiciliares das equipes de satde 1 0
Reduzir em 5% a taxa de mortalidade por causas sensiveis 5,00 2,00
Instituir o atendimento a 90% das criancas menores de um ano de vida. 90,00 90,00
Qualificar 100% da equipe de satide para o atendimento de urgéncia e emergéncia psiquiatrica 100,00 90,00
100% dos condutores e equipes capacitados 100,00 60,00
Capacitacao das 02 Unidades de Satde sobre o fluxo e trabalho da Ouvidoria 2 1
Manter 100% de insumos e equipamentos em quantidade suficientes e de boa qualidade 100 100
Reduzir em 3% as internagdes por causas sensiveis a Aten¢do Priméria 3,00 1,00
Prover a aquisi¢io de 02 carros para transporte adequado aos idosos que necessitam de 1 0

tratamento fora do domicilio
Contratar 02 odont6logos via concurso publico 1 0

Promover 2 qualificagdes profissionais da atengdo bésica que atuam no atendimento em satide 2 0
mental, dlcool e drogas

Secretaria Municipal de Satide com 01 Setor para Gestao de Veiculos para Transporte 1 1
Responder 100% das demandas da Ouvidoria dentro do prazo 100,00 100,00
Oferecer suporte emocional e exames de rotina e para Covid-19 para 100% trabalhadores da 100,00 100,00

linha de frente.

https://digisusgmp.saude. gov.br 27 de 42



Atingir / manter a razdo de exames citopatoldgicos de colo de utero em 0,65 ao ano na 0,65 0,50
populacio alvo

Realizar 01 agdo de educagdo em saide em cada semestre em todas as escolas do municipio 2 1

Implantar as estratégias de matriciamento de 80% dos casos atendidos pelo profissional de satide 80,00 45,00
mental com a equipe de atencao primaria

95% das gestantes com garantia de transporte ao pré-natal, parto e puerpério 95,00 95,00
100% das gestantes na Planilha de Gerenciamento no espago Google Drive 100,00 100,00
Reduzir em 10% o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos restauradores 10,00 5,00
Manter a razao de mamografia realizadas no publico alvo em 0,40 ao ano 0,40 0,30
Vincular 100% dos pacientes de reas inclusivas 8 UBS do municipio 100,00 100,00
Contratar 7 profissionais por meio de concurso para atuar na aten¢io basica 3 0
Realizar ampliacdo e reforna em 01 unidade de saide do municipio 1 0
Realizar 01 qualificagio sobre o atendimento a populagio negra 1 0
Ampliar para 95% o nimero de notificagdes dos casos de violéncia identificados 95,00 70,00
Manter 90% o acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia 90,00 90,00
Notificar 90% dos casos de violéncia sexual 90,00 90,00
Manter em 70% o acompanhamento nutricional das criangas beneficiadas do Programa Leite das 70,00 70,00
Criangas
Realizar 10 campanhas intersetoriais voltadas a Promogao da Saude, realizadas anualmente 10 8
302 - Assisténcia Unidades basicas que atendam a 100% das exigéncias sanitdrias para atendimento de urgéncia e 100,00 100,00
Hospitalar e emergéncia
Ambulatorial
Atender 100% dos casos que necessitarem de internamento 100,00 100,00
Implementar a¢des de matriciamento para 75% dos casos com indicagdo de CAPS 75,00 70,00
Manter a estratificagdo de risco dos hipertensos e diabéticos em 50% 50,00 30,00
100% das gestantes com garantia dos exames previstos na Linha Guia Materno Infantil 100,00 100,00
100% das gestantes vinculadas ao hospital de referéncia para o parto, conforme estratificacdo 100,00 100,00
100% das parcelas do SAMU em dia 100,00 100,00
303 - Suporte Realizar 02 capacitagdes para os profissionais farmacéuticos 2 1
Profilético e
Terapéutico Comunicar 100% dos surtos em tempo oportuno para investigacio e controle do mesmo 100,00 100,00
Manter 01 convénio com Consoércio Parana Satde para utilizagdo de recursos financeiros 1 5
destinados ao Componente Bésico da Assisténcia Farmacéutica (CBAF)
Manter 100% dos medicamentos registrados em sistema informatizado 100,00 100,00
Cumprir 70% de Boas Praticas Farmacéuticas e a legislacio vigente 70,00 70,00
Garantir a adesdo a 01 Incentivo a Organizacdo da Assisténcia Farmacéutica (IOAF) 1 1
Fomentar a diversificagdo 03 servigos farmacéuticos 3 0
Contratar 02 farmacéuticos 40 horas através de concurso piblico 1 0
304 - Vigilancia Ampliar em 5 pontos percentuais a propor¢ao de andlises realizadas em amostra de dgua para 5,00 2,00
Sanitaria consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.
Notificar e melhorar a qualidade das investigacdes de 90% os casos de doenca e agravos 90,00 50,00
relacionados ao trabalho.
Fortalecer 100% das a¢des de combate as endemias para diminuir a incidéncia de agravos 10,00 6,00
endémicos
Realizar 6 ciclos de visita, sendo no minimo 4 ciclos de visitas domiciliares maior que 80% dos 6 6
domicilios para controle da dengue e infestacdo por Aedes aegypti
305 - Vigilancia Notificar e acompanhar 100% dos casos suspeitos do territorio 100,00 100,00
Epidemioldgica
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Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais 100,00 100,00

Investigar 100% dos 6bitos maternos e de mulheres em idade fértil 100,00 100,00
Manter em 96%, no minimo, a propor¢ao de Obitos com causa basica definida 96,00 96,00
Atingir 100% das a¢des de vigilancia sanitarias consideradas necessarias 100,00 100,00
Divulgar 01 boletim epidemioldgico diariamente 1 1
Notificar e melhorar a qualidade das investigacdes de 90% os casos de doencga e agravos 90,00 50,00

relacionados ao trabalho.

Manter o comité intersetorial de acompanhamento da Pandemia do novo Coronavirus 1 1
Fortalecer 100% das a¢des de combate as endemias para diminuir a incidéncia de agravos 10,00 6,00
endémicos

Realizar 6 ciclos de visita, sendo no minimo 4 ciclos de visitas domiciliares maior que 80% dos 6 6

domicilios para controle da dengue e infestacdo por Aedes aegypti

Atingir 75% das coberturas vacinais do calendério basico minimas para os grupos com metas 75,00 75,00
estabelecidas pelo ministério da satde.

Notificar 100% dos casos de agravos de notificacdo compulséria no Sinan, atendidos em 100,00 80,00
estabelecimentos de saide

Ampliar em 05% o diagnéstico de Tuberculose 5,00 5,00

Ampliar para 90% a proporcao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar 90,00 90,00
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Saiide por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de impostos e~ Transferéncias de fundos  Transferéncias de fundos Transferéncias Operacoes Royalties do  Outros Total(R$)

Econémica ordindrios  de transferéncia de a Fundo de Recursos do ao Fundo de Recursos do de convénios de Crédito petroleo recursos

- Fonte impostos (receita SUS, provenientes do SUS, provenientes do desti; a inculadas a il a  destinad
Livre (R$)  prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) Saiade (R$) Saade (R$) Saide (R$) a Saide
(R$)

0 - Informacdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 75.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 75.000,00
Administracao
Geral Capital N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00
301 - Atencdo Corrente N/A  3.860.943,60 506.360,00 142.506,19 N/A N/A N/A N/A  4.509.809,79
Basica

Capital N/A 52.000,00 60.113,00 26.068,00 N/A N/A N/A N/A 138.181,00
302 - Corrente N/A 1.610.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A  1.610.000,00
Assisténcia )
Hospitalar e Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 220.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A  220.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia = Corrente N/A 82.472,00 32.975,00 36.146,21 N/A N/A N/A N/A 151.593,21
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 10.000,00
305 - Vigilancia =~ Corrente N/A 47.090,00 60.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 107.090,00
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentag@o e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Nutri¢do

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/02/2026.

e Anilises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

Os dados quadrimestrais da PAS possibilitaram avaliar que mesmo com todo o esforco da equipe de satide municipal as dificuldades e obstaculos impediram o
alcance dos objetivos e as metas pensadas inicialmente, no entanto uma boa parcela foi realizada. Os agendamentos de consultas de especialidades e diversos
exames e procedimentos foram realizados de acordo com a situagdo do momento, em alguns meses a oferta foi ampliada e em outros reduzida. Uma dificuldade
enfrentada em outros quadrimestres se repetiu novamente, a falta de capacitacdo e educac@o continuada aos servidores da secretaria municipal de saude,
especialmente para as equipes médicas e de enfermagem, no entanto, ja foi realizada uma capacitacdo em urgéncia e emergéncia, capacitacdo em imunizag@o e
satde mental e para o proximo quadrimestre ja estdo sendo organizados curso de capacitacdo em feridas para ampliar e melhorar os atendimentos a populagio
com a implantagdo de protocolos clinicos nas unidades bésicas para que o atendimento seja realizado dentro do menor tempo possivel especialmente nos casos de
urgéncia e emergéncia, seguindo os protocolos ji estabelecidos pelo ministério da satide. A 22* Regional de satide oferece cursos regularmente, no entanto a
participagdo dos profissionais é baixa pois existe uma resisténcia por parte de alguns e falta de tempo de outros, porém a gestdo estara incentivando e orientando
as equipes para a realizagdo desses cursos.
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8. Indicadores de Pactuagido Interfederativa

O processo de Pactuacdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacao da Resolugao n°® 8/2016 a partir da publicacdo da Resoluc@o de Consolidagio CIT n°®
1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/02/2026.
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9. Execugdo Orcamentéria e Financeira

A disponibiliza¢do dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execuc¢do da programacao por fonte de recurso, subfun¢do e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

0,00 0,00 0,00

- 0,00 5.628.550,56 1.015.698,88 105.876,25 0,00 0,00 6.750.125,69

0,00 23.426,00 0,00 6.936,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.362,92
- 0,00 4.187.702,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  4.187.702,79
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
- 0,00 144.527,72 1.732,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 146.259,92
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 113.207,23 20.000,00 S51.711,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 184.918,49
- 0,00 0,00 0,00 3.602,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.602,43
- 0,00 15.401,78 44.496,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 59.897.85
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 10.274.727.22 1.081.927.15 168.126.86 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11.524.781.23

0,00 142.814,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 142.814,18
0,00 19.096,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.096,96
(*) ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Satide

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 11/02/2026.

9.2. Indicadores financeiros

88,99 %

53,62 %
6,51 %
64,94 %
R$ 4.015,60

40,44 %

26,61 %

31,02 %

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 11/02/2026.
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9.3. Relatério Resumido da Execu¢@o Orcamentaria (RREO)

1.505.225,00 2.302.724,88 2.684.571,63 116,58
178.077,00 178.077,00 49.863,54 28,00
304.820,00 974.819,88 1.037.517,85 106,43
400.328,00 400.328,00 578.764,89 144,57
622.000,00 749.500,00 1.018.425,35 135,88

27.788.876,00 28.292.012,00 30.030.619,68 106,15
18.651.760,00 18.651.760,00 18.943.956,19 101,57
252.810,00 252.810,00 326.578,40 129,18
561.800,00 561.800,00 607.449,11 108,13

8.202.280,00 8.705.416,00 10.007.202,54 114,95

120.226,00 120.226,00 145.433,44 120,97
0,00 0,00 0,00 0,00
29.294.101,00 30.594.736,88 32.715.191,31 106,93

4.273.002,00 5.813.244,85  5.651.976,56 97,23 5.589.864,50 5.492.981,42 94,49 62.112,06
4.199.822,00 5.789.604,85  5.628.550,56 97,22 5.566.438,50 96,15  5.469.555,42 94,47 62.112,06
73.180,00 23.640,00 23.426,00 99,09 23.426,00 99,09 23.426,00 99,09 0,00
1.840.000,00 4.253.800,00  4.187.702,79 98,45  4.129.593,39 97,08  4.129.593,39 97,08 58.109,40
1.840.000,00 4.253.800,00  4.187.702,79 98,45  4.129.593,39 97,08  4.129.593,39 97,08 58.109,40
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
180.000,00 180.000,00 144.527,72 80,29 143.984,22 79,99 141.734,22 78,74 543,50
180.000,00 180.000,00 144.527,72 80,29 143.984,22 79,99 141.734,22 78,74 543,50
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
105.472,00 115.472,00 113.207,23 98,04 113.207,23 98,04 112.845,77 97,73 0,00
105.472,00 115.472,00 113.207,23 98,04 113.207,23 98,04 112.845,77 97,73 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25.000,00 25.000,00 15.401,78 61,61 15.401,78 61,61 15.401,78 61,61 0,00
25.000,00 25.000,00 15.401,78 61,61 15.401,78 61,61 15.401,78 61,61 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
101.000,00 178.000,01 161.911,14 90,96 159.037,64 89,35 157.381,69 88,42 2.873,50
96.000,00 153.000,01 142.814,18 93,34 139.940,68 91,46 138.284,73 90,38 2.873,50
5.000,00 25.000,00 19.096,96 76,39 19.096,96 76,39 19.096,96 = 76,39 0,00
6.524.474,00 10.565.516,86  10.274.727,22 97,25 10.151.088,76 96,08 10.049.938,27 1 95,12 123.638,46

10.274.727,22 10.151.088,76 10.049.938,27
123.638,46 N/A N/A
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

10.151.088,76

10.151.088,76

10.049.938,27

4.907.278,69

N/A

5.243.810,07 5.243.810,07 5.142.659,58
0,00 0,00 0,00

31,02 31,02 30,71
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4.907.278,69 10.151.088,76 = 5.243.810,07 = 224.788,95 123.638,46 0,00 0,00 224.788,95 0,00 5.367.448,53
4.460.861,39  7.064.187,99 ' 2.603.326,60 0,00 498,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.603.824,60
3.831.998,53  6.175.568,98 2.343.570,45 0,00 10.207,88 0,00 0,00 0,00 0,00 2.353.778,33
3.522.913,67 4.434.425,26  911.511,59 0,00 435.680,52 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.347.192,11
2.948.834,12  3.695.802,67  746.968,55 0,00 9.305,96 0,00 0,00 0,00 0,00  756.274,51
2.237.244,87  3.610.172,84 1.372.927,97 0,00 1.188,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.374.115,97
2.240.579,36  3.298.066,47 1.057.487,11 0,00 46.799,76 0,00 0,00 0,00 0,00 1.104.286,87
2.077.443,35  2.965.732,57  888.289,22 0,00 744,20 0,00 0,00 0,00 0,00 889.033,42
1.946.651,16  2.961.360,38 ' 1.014.709,22 0,00 42.378,41 0,00 0,00 0,00 0,00 1.057.087,63
1.897.964,69 = 2.743.515,30  845.550,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  845.550,61
1.706.798,43 = 2.520.691,14  813.892,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  813.892,71
1.581.476,40  2.164.001,46  582.525,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  582.525,06
1.186.576,05  1.559.433,95  372.857,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  372.857,90

0,00

0,00

0,00
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0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

1.316.134,00 1.779.203,20 3.066.512,41 172,35
1.094.672,00 1.546.407,20 1.644.129,12 106,32
221.462,00 232.796,00 1.422.383,29 611,00
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
1.316.134,00 1.779.203,20 3.066.512,41 172,35

1.185.271,19 1.610.171,21  1.128.512,05 1.126.490,04 1.098.665,06 68,23 2.022,01
1.094.090,19 1.518.990,21  1.121.575,13 73,84 1.119.553,12 73,70 1.091.728,14 71,87 2.022,01
91.181,00 91.181,00 6.936,92 7,61 6.936,92 7,61 6.936,92 7,61 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 1.735,20 1.732,20 99,83 1.032,20 59,49 1.032,20 ' 59,49 700,00

0,00 1.735,20 1.732,20 99,83 1.032,20 59,49 1.032,20 ' 59,49 700,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
79.121,22 115.555,22 75.313,69 65,18 74.636,69 64,59 74.636,69 64,59 677,00
69.121,22 108.055,22 71.711,26 66,37 71.034,26 65,74 71.034,26 65,74 677,00
10.000,00 7.500,00 3.602,43 48,03 3.602,43 48,03 3.602,43 48,03 0,00
51.741,60 51.741,60 44.496,07 86,00 44.496,07 86,00 44.496,07 86,00 0,00
51.741,60 51.741,60 44.496,07 86,00 44.496,07 86,00 44.496,07 ' 86,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.316.134,01

1.779.203,23

1.250.054,01

70,26

1.246.655,00

70,07

1.218.830,02

68,50

3.399,01

5.458.273,19 7.423.416,06  6.780.488,61 6.716.354,54 6.591.646,48 64.134,07
1.840.000,00 4.253.800,00  4.187.702,79 98,45  4.129.593,39 97,08  4.129.593,39 97,08 58.109,40
180.000,00 181.735,20 146.259,92 80,48 145.016,42 79,80 142.766,42 78,56 1.243,50
184.593,22 231.027,22 188.520,92 81,60 187.843,92 81,31 187.482,46 81,15 677,00
76.741,60 76.741,60 59.897,85 78,05 59.897,85 78,05 59.897,85 78,05 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
101.000,00 178.000,01 161.911,14 90,96 159.037,64 89,35 157.381,69 88,42 2.873,50
7.840.608,01 12.344.720,09  11.524.781,23 93,36 11.397.743,76 92,33  11.268.768,29 91,28  127.037,47
1.316.134,01 1.779.203,23 = 1.250.054,01 70,26 1.246.655,00 70,07  1.218.830,02 68,50 3.399,01
6.524.474,00 10.565.516,86  10.274.727,22 97,25  10.151.088,76 96,08  10.049.938,27 95,12 123.638,46

FONTE: SIOPS, Parand10/02/26 17:05:27
1 - Nos cinco primeiros bi do icio, o

serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a

pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas desp 530 pelo ente transferidor.

e Analises e Consideracdes sobre Execucdo Or¢amentaria e Financeira

A execucdo or¢camentdria na saide constitui o processo de realizacdo das despesas previstas no orcamento publico destinadas as acdes e servigos de satide. Esse

processo compreende as etapas de empenho, liquidacdo e pagamento, assegurando o cumprimento das metas estabelecidas e o adequado financiamento do

Sistema Unico de Sadde (SUS). E regulamentado e monitorado por meio de sistemas como o SIOPS e o Portal da Transparéncia, além de exigir que os

municipios apliquem o percentual minimo de suas receitas em satde, conforme determina a Lei Complementar n°® 141/2012.

No terceiro quadrimestre de 2025, observou-se uma alteracdo significativa nos gastos em satide. O municipio investiu 30,71% da arrecadagdo em agdes e servicos

publicos de satide, percentual superior aos 28,04% aplicados no segundo quadrimestre do mesmo ano, evidenciando crescimento progressivo a cada periodo. Esse

aumento ¢ justificado principalmente pela ampliagdo da demanda, contratacdo de novos profissionais e reducdo expressiva das filas de cirurgias, sendo que, em

algumas especialidades, ndo ha mais fila de espera.

No que se refere as consultas especializadas, foram realizadas 6.004 consultas no terceiro quadrimestre, praticamente o dobro das 3.488 realizadas no periodo

anterior. As consultas ocorreram nas instituicdes contratualizadas pelo municipio, contemplando especialidades como ortopedia, cardiologia, pediatria,
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neurologia, psiquiatria, reumatologia, ginecologia e obstetricia, otorrinolaringologia, oftalmologia, dermatologia, entre outras. O investimento total foi de R$
467.687,83, representando um acréscimo de R$ 151.491,20 em relagdo ao quadrimestre anterior. Ressalta-se que esse aumento estd diretamente relacionado a

reducdo significativa das filas de espera.

Os gastos com referéncias hospitalares totalizaram R$ 961.218,16, valor inferior ao do quadrimestre anterior, que foi de R$ 1.000.179,69. Essa redugio ndo
indica diminuicdo no nimero de atendimentos ou procedimentos realizados, mas sim a execu¢do de procedimentos com menor custo médio, resultando em valor
global inferior.

Quanto aos exames laboratoriais, foram realizados 9.301 exames, ao custo total de R$ 93.724,58, valor menor em compara¢do ao quadrimestre anterior. Essa

variag@o € considerada esperada, especialmente em virtude do periodo de férias.

Em relac@o aos exames de imagem e procedimentos diagnésticos, foram realizados 3.510 procedimentos, niimero superior aos 1.914 do quadrimestre anterior,
totalizando investimento de R$ 557.204,28. Esses servicos foram executados principalmente pelo CIS, Instituto de Sadde Lucena Sanches e Instituto de Satde
Bom Jesus de Ivaipord, além de outros prestadores. Incluem-se nesse grupo ultrassonografias, radiografias, tomografias, angiotomografias, mapeamentos,
ressonancias magnéticas, entre outros.

Os procedimentos cirdrgicos somaram 107 cirurgias, ao custo de R$ 503.749,14, ndmero superior ao quadrimestre anterior. Também foram realizados 49
procedimentos clinicos, quantitativo inferior ao periodo anterior. As variacdes nas quantidades e valores sdo esperadas neste ultimo quadrimestre, considerando o

periodo de férias e as particularidades da organizagdo dos servicos.

Os recursos remanescentes do PROVIGIA/PR apresentam saldo de R$ 143.284,99 para custeio e R$ 84.067,24 para capital. Embora destinados as agdes de
Vigilancia em Saidde, esses valores ainda ndo podem ser utilizados, pois o projeto depende de aprovacdo na Camara de Vereadores. O Plano de Aplicagdo
Financeira ja foi encaminhado ao setor de contabilidade, aguardando retorno para execucdo. Além disso, a Vigilancia Sanitaria dispde de R$ 314.699,17 para
investimento em custeio e capital.

A Assisténcia Farmacéutica encerrou o quadrimestre com saldo de R$ 9.857,48 de recursos federais de capital. Foi investido o montante de R$ 18.000,00 de
recurso federal de custeio, por meio do QUALIFAR. Os recursos de IOAF totalizaram R$ 47.222,82, correspondentes a R$ 31.160,53 ja disponiveis em conta,
acrescidos de R$ 18.975,00 recebidos no dltimo quadrimestre de 2025.

No ambito social, a assistente social da Secretaria Municipal de Saide realizou 32 visitas domiciliares e 129 atendimentos presenciais na clinica. Foram
dispensadas 6 cadeiras de rodas, 2 cadeiras de banho e 27 6culos. Além disso, sdo atendidos mensalmente 30 pacientes em uso de fraldas geriétricas, 11 pacientes
com fornecimento de férmula adulta e 6 pacientes com férmula nutritiva infantil. Houve ainda gasto de R$ 2.329,70 com exames ndo disponibilizados pelo SUS.

Foram investidos R$ 75.352,81 na aquisicdo de insumos para as unidades de satde, incluindo gases, faixas, seringas, materiais para curativos, soros, equipos,

lancetas, algodao, luvas, méscaras, lengo6is descartaveis, entre outros.

A Secretaria de Satde mantém frota prdpria para o transporte de pacientes em Tratamento Fora do Domicilio (TFD), o que representa custo elevado,
especialmente com combustivel. No periodo, os gastos com servigos de oficina, pegas, pneus, autoelétrica e impostos totalizaram R$ 148.483,55. Os servigos de
lavagem de carros, Onibus, vans e ambulancias somaram R$ 65.609,96. Os gastos com combustiveis também representa um valor alto para o municipio
R$ 212.384,0054 foram gastos neste tltimo quadrimestre.

Destacam-se ainda despesas com manuten¢do das unidades de satide, no valor de R$ 32.256,33, e com servicos de sistemas de informagdo em satde, totalizando

R$ 10.114,12. Considerado na média para esse periodo do ano.

No total, foram investidos R$ 4.618.465,20 neste quadrimestre, representando aumento de R$ 753.965,20 em relagio ao periodo anterior. Desse montante, R$
504.558,50 foram provenientes de recursos do SUS e R$ 4.113.906,70 corresponderam a recursos préprios do municipio, resultando em aplicagdo de 29,78% da
arrecadac@o em satde, justificada pela diminui¢do no repasse dos recursos do SUS.

Por fim, considerando a evolugdo das despesas, foi necessdrio reajustar a dotagdo orgamentdria inicial da saide, que passou de R$ 7.840.608,00 para R$
12.344.720,09. Embora o montante seja expressivo, destaca-se que o municipio possui praticamente 100% da populacdo usuéria do SUS, o que naturalmente
eleva os custos. Reafirma-se o compromisso com a saude da populagdo, pautado na responsabilidade fiscal, no planejamento estratégico e na aplicacdo ética e

transparente dos recursos publicos, sempre em consonancia com os principios da universalidade, igualdade e equidade que regem o SUS.

https://digisusgmp.saude. gov.br 38 de 42



10. Auditorias

Naio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 24/02/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/02/2026.

e Anilises e Consideragdes sobre Auditorias

Naio foram realizadas auditorias no periodo.
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

Ao término do terceiro quadrimestre de 2025, a Secretaria Municipal de Saide de Cruzmaltina apresenta suas consideracdes acerca das acoes executadas e dos
resultados alcancados no periodo, reafirmando seu compromisso com a transparéncia administrativa, a responsabilidade na gestdo dos recursos publicos e o
aperfeicoamento continuo das politicas de satide no ambito do Sistema Unico de Satde.

Cumpre destacar que o municipio aplicou em satde percentual superior ao minimo constitucional estabelecido, demonstrando, de forma inequivoca, a prioridade
conferida a drea pela gestdo municipal. O periodo foi marcado por comportamento esperado da demanda assistencial, com aumento sazonal dos atendimentos,
especialmente no tocante aos procedimentos cirdrgicos eletivos e as demandas ambulatoriais, o que exigiu planejamento e reorganizag¢do continua da rede de

Servicos.

A avaliacdo dos indicadores de saide evidencia avangos importantes, mas também aponta fragilidades que requerem monitoramento sistematico e intervengdes
estratégicas. Tais desafios demandam atuagdo articulada entre gestdo, equipes de satde e demais setores da administracdo publica, fortalecendo a
intersetorialidade como instrumento essencial para qualificar o cuidado, ampliar o acesso e promover melhores condi¢des de vida a populac@o.

Registra-se que determinadas agdes previstas no Plano de Acdo em Saide (PAS) ndo alcancaram execucdo integral, em virtude de fatores externos a
governabilidade direta desta Secretaria. Ainda assim, medidas estruturantes foram iniciadas e encontram-se em fase de consolidacdo, com potencial impacto
positivo nos indicadores assistenciais e epidemioldgicos do proximo periodo. Dentre elas, destacam-se a intensificagdo dos grupos de educacido em saude, a
reorganizacdo dos processos de trabalho nas unidades, o fortalecimento das linhas de cuidado e a ampliacdo do quadro de profissionais, promovendo maior

resolutividade e capacidade de resposta da rede municipal.

Por fim, esta Secretaria reconhece os desafios inerentes a execug@o dos recursos vinculados a satide, especialmente diante das crescentes demandas assistenciais,
e reafirma seu compromisso com a aplicagdo eficiente, responséavel e transparente dos recursos publicos. Mantém-se, assim, firme na conducdo de estratégias
voltadas & ampliagdo e qualificacao das ag¢des e servigos ofertados, bem como a valorizacdo dos servidores que, cotidianamente, asseguram o cuidado integral a

populacdo de Cruzmaltina.

MARCELO TOME CORDEIRO
Secretério(a) de Saude
CRUZMALTINA/PR, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: CRUZMALTINA
3° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2025

Parecer do Conselho de Satude
Identificacao
e Consideragdes:

Apbs leitura do dltimo Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior o Conselho Municipal de Saide de Cruzmaltina estd de acordo com as informagdes apresentadas no relatério do dltimo
quadrimestre de 2025.

Introdugao
e Consideragdes:

Ap6s a leitura do Relatério Detalhado do 3° Quadrimestre de 2025, o Conselho Municipal de Satdde considera que a Secretaria Municipal de Satde de Cruzmaltina cumpriu corretamente o que
determina a lei, apresentando a prestagdo de contas dentro do prazo e de forma publica, conforme exige a Lei Complementar n® 141/2012.

Destacamos como ponto positivo o fato de o relatério ter sido apresentado em audiéncia ptiblica na Camara Municipal, com a participagdo dos representantes do Poder Legislativo e do Poder Executivo.
Isso demonstra respeito a transparéncia e ao controle social, permitindo que a populagio e os vereadores acompanhem como os recursos da satide estdo sendo utilizados.

O Conselho entende que os relatérios quadrimestrais sdo fundamentais, pois mostram de onde vém os recursos, como estdo sendo aplicados, quais servicos estdo sendo oferecidos e quais resultados estdao
sendo alcancados. Essas informagdes sdo importantes ndo apenas para cumprir a lei, mas também para ajudar no planejamento das proximas a¢des e na construgio do Relatério Anual de Gestdao (RAG).

Por fim, o Conselho refor¢a a importancia de manter esse compromisso com a transparéncia, garantindo que a populagao de Cruzmaltina continue tendo acesso claro as informagdes sobre a aplicacdo
dos recursos publicos na satde e sobre os servigos prestados pelo SUS no municipio.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

De acordo com as informagodes apresentadas no relatério do dltimo quadrimestre de 2025.

Dados da Produgao de Servigos no SUS
e Consideracoes:
Este conselho de saide reconhece o aumento na quantidade de atendimentos e procedimentos realizados no periodo e parabeniza a secretaria de saide pelo empenho em atender toda a populagdo,
considerando suas necessidades em satide.
Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
e Consideragoes:

De acordo com as informagdes apresentadas no relatério do tltimo quadrimestre de 2025.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

e Consideragdes:

Links conferidos no CNES, tudo parece estar dentro da normalidade

Programacao Anual de Sadde - PAS
e Consideracdes:

O Conselho de satide reforga a necessidade de ampliar os esforgos para alcangar as metas da PAS.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
e Consideracdes:

Sem Parecer

Execuc¢do Orcamentéria e Financeira
e Consideracdes:

Ap6s a leitura do relatorio da execugdo or¢amentdria do terceiro quadrimestre de 2025, o Conselho Municipal de Saide considera que o municipio de Cruzmaltina vem fazendo um esforgo importante
para garantir o atendimento da populagio.

Destacamos como ponto positivo o fato de o municipio ter investido quase 30% da arrecadagdo em satide, valor bem acima do minimo exigido por lei. Isso mostra que a saide continua sendo
prioridade. Também foi possivel perceber aumento significativo nas consultas especializadas, exames, cirurgias e procedimentos, o que ajudou a reduzir filas ; e, em alguns casos, até zerar a espera.

O Conselho entende que o aumento dos gastos se justifica pela maior procura por atendimentos, pela contratacdo de profissionais e pela ampliacdo dos servigos. Ao mesmo tempo, observamos que
algumas despesas diminuiram, nio por falta de atendimento, mas porque foram realizados procedimentos com menor custo, 0 que demonstra organizagao e controle.

Chamam atenc@o os investimentos em transporte de pacientes, manutencio da frota, combustivel e manutencdo das unidades, que representam custos altos, mas necessarios para garantir que a populagao
tenha acesso ao tratamento, inclusive fora do municipio.

Também consideramos importante o trabalho social realizado, com visitas domiciliares, entrega de cadeiras de rodas, 6culos, fraldas e férmulas alimentares, mostrando que o cuidado vai além das
consultas e exames.

O Conselho registra que existem recursos disponiveis para a Vigilancia em Satide que ainda dependem de aprovacdo para serem utilizados, refor¢ando a importéancia de agilidade nos tramites legais para
que esses valores possam beneficiar a populagio o quanto antes.

Por fim, entendemos que, mesmo com a reducdo dos repasses federais, 0 municipio assumiu a maior parte dos custos com recursos proprios, garantindo a continuidade dos servigos. Reforcamos a
importancia de manter a transparéncia, o planejamento e o acompanhamento constante dos gastos, para que a populag¢ido de Cruzmaltina continue recebendo um atendimento digno e de qualidade.
Auditorias
e Consideracdes:

De acordo com as informagdes apresentadas no relatério do tltimo quadrimestre de 2025.
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Andlises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Sadde:

Ao analisar o relatorio do terceiro quadrimestre de 2025, o Conselho Municipal de Satide entende que a Secretaria de Satde de Cruzmaltina vem demonstrando compromisso com a populagéo,
principalmente ao investir na satide um valor acima do minimo exigido por lei. Isso mostra que a gestdo tem tratado a satide como prioridade.

Observamos que houve aumento na procura por atendimentos, especialmente cirurgias e consultas, algo que ja era esperado em determinados periodos do ano. Mesmo com essa demanda maior, a
Secretaria buscou se organizar para garantir o atendimento a populag@o.

Os dados apresentados mostram que o municipio avangou em vérios pontos, mas ainda existem desafios que precisam de atengdo. O Conselho refor¢a que é fundamental que a gestdo continue
acompanhando de perto os indicadores de satde e trabalhando em conjunto com as equipes e outros setores da administracdo, pois a satide ndo depende apenas dos servigos médicos, mas também de
agOes integradas em outras dreas.

Também reconhecemos que algumas agdes previstas no Plano de A¢éio em Satde ndo foram totalmente realizadas por fatores que fogem do controle direto da Secretaria. Ainda assim, consideramos
positivas as medidas ja iniciadas, como o fortalecimento dos grupos de educagao em satide, a reorganizagdo do trabalho nas unidades, a ampliagao de profissionais e a melhoria das linhas de cuidado,
que certamente trardo resultados melhores nos préximos periodos.

Por fim, o Conselho destaca a importancia de manter a transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos e refor¢a a necessidade de continuar investindo na qualificagio dos servigos e na valoriza¢do dos
profissionais de saide, que sdo fundamentais para garantir um atendimento digno e de qualidade & popula¢do de Cruzmaltina.

Status do Parecer: Avaliado

CRUZMALTINA/PR, 24 de Fevereiro de 2026

Conselho Municipal de Saide de Cruzmaltina
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